INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 149/2015 de la sesion ordinaria
del 14 de agosto de 2015 realizada a las 9:30 hrs.,
en la sala "Mtro. Fernando Carmona de la Pefia”

Presidenta: Verénica Villarespe Reyes
Secretaria: Berenice P. Ramirez Lépez

Consejeros Propietarios:
Felipe Torres Torres
Georgina Naufal Tuena
Maria de Jesus Lopez Amador
Alejandro César Lépez Bolafios

¥ YConsejero Suplente:

£

X

Arturo Ortiz Wadgymar

Consejero Representante ante

& CAACS: Bernardo Olmedo Carranza

PUNTO UNICO: RECONTRATACION - SUBPROGRAMA DE INCORPORACION DE JOVENES
ACADEMICOS DE CARRERA A LA UNAM- SIJA

Solicitud de recontratacion del Dr. José Nabor Cruz Marcelo, por articulo 51 del EPA mediante el
Subprograma de Incorporacién de Jévenes Académicos de Carrera a la UNAM, por un afio a partir del
1 de noviembre de 2015, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario, de
Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, nimero de plaza 01324-75, en el area de Economia
Aplicada, para continuar realizando el proyecto de investigacion “Politicas alternativas de crecimiento
para mejorar la desigual distribucidn del ingreso en México: Analisis contemporaneo”. Anexa informe y
programa de actividades. Es su primera recontratacion.

Lo anterior de acuerdo a las Normas de Operacion del Subprograma de Incorporacion de Jovenes
Académicos de Carrera a la UNAM, publicadas el 11 de noviembre de 2013.

COMISION DE OPINION

La Comisién de Opinion Académica del XXl Consejo tnterno, atendiendo la solicitud de recontratacién
por articulo 51 del EPA, por un afio, a partir del 1 de noviembre de 2015, del doctor José Nabor Cruz
Marcelo, en el Area de Economia Aplicada, para continuar realizando el proyecto de investigacion
“Politicas alternativas de crecimiento para mejorar la desigual distribucién del ingreso en Mexico:
Analisis contemporaneo”, en la plaza de Investigador Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo
completo, nimero de plaza 01324-75, dentro del Programa de renovacion de la planta académica,
Subprograma de incorporaciéon de jovenes académicos de Carrera a la UNAM, después de revisar su
informe y programa de actividades expresa lo siguiente:

El doctor Cruz Marcelo asistié a dos cursos de actualizacion para profesores.

Asimismo, durante el afio de informe que se evalla, continudé con el desarrollo del proyecto “Politicas
alternativas de crecimiento para mejorar la desigual distribucién del ingreso en México: Analisis
contemporaneo”, cuyos resultados hasta ahora se expresan en la publicacién de un capitulo de libro
como coautor, un capitulo mas que fue entregado para publicacion, dos articulos en coautoria y uno
como autor unico enviados a dictamen.




En el rubro de docencia impartié dos asignaturas a nivel licenciatura, ademas presenté una ponencia
individual en un seminario y otra mas en un congreso anual en coautoria.

Finalmente fungié como evaluador externo de los informes de investigacion de académicos de la
Universidad Autbnoma de Aguascalientes.

Para el afio de recontratacion que se solicita el doctor Cruz Marcelo se propone continuar
desarrollando su proyecto de investigacion principal buscando alcanzar los objetivos que tiene
planteados. Ademas, se propone presentar ponencias en congresos nacionales, realizar actividades de
docencia a nivel licenciatura y de posgrado, elaborar un articulo en revista indexada, asi como otros
productos de divulgacién econdmica relacionados con su proyecto de investigacion y junto con ello su
participacion en el grupo de trabajo de investigacién Crecimiento Econémico y Distribucién del Ingreso
del lIEc-UNAM.

Por lo expresado anteriormente, esta Comisién opina favorablemente sobre la soficitud de
recontratacion del doctor José Nabor Cruz Marcelo.

ACUERDO: Después de conocer la opinion fundamentada de la Comision de Opinidn, el
Consejo Interno aprueba la solicitud de recontratacion del Dr. José Nabor Cruz Marcelo, por
articulo 51 del EPA mediante el Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos de
Carrera a la UNAM, por un afio a partir del 1 de noviembre de 2015, con una remuneraciéon
equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario, de Carrera, Asociado “C”, de tiempo
completo, nimero de plaza 01324-75, en el area de Economia Aplicada, para continuar
realizando el proyecto de investigacion “Politicas alternativas de crecimiento para mejorar la
desigual distribucion del ingreso en México: Analisis contemporaneo”. Anexa informe y
programa de actividades. Es su primera recontratacion.

Lo anterior de acuerdo a las Normas de Operacion del Subprograma de Incorporacion de
Jovenes Académicos de Carrera a la UNAM, publicadas el 11 de noviembre de 2013.

No habiendo otro asunto que tratar la reunién terminé a las 12:00 horas.
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