INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta NUm. 104/2017 de la sesion ordinaria del
26 de mayo de 2017 realizada a las 9:30 hrs.,
en la sala "Mtro. Fernando Carmona de la Pefa”

Presidenta: Verdnica Villarespe Reyes
Secretario: César Armando Salazar Lépez

Consejeros Propietarios:
Veronique Sophie Avila Foucat
Oscar Ugarteche Galarza
Rafael César Bouchain Galicia
Patricia Rodriguez Lopez
Mildred Yélatl Espindola Torres

Consejero Suplente:
Irma Delgado Martinez

Consejero Representante ante

\ Consejo Universitario: Felipe Torres Torres

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE PROMOCION

Solicitud de promocion de la Dra. Genoveva Roldan Davila, de Investigadora Titular “A” de tiempo
v completo, definitiva, a Investigadora Titular “B”, de tiempo completo, definitiva, a partir del 22 de

mayo de 2017. La doctora Roldan Davila se encuentra en el Area de Economia Politica del
N Desarrollo. Anexa curriculum del periodo, autoevaluacion y documentos probatorios.

¥ COMISION DE OPINION ACADEMICA

La Comision de Opinién Académica del Consejo Interno, atendiendo la solicitud de promocion de
la doctora Genoveva Roldan Davila, de Investigadora Titular “A” de tiempo completo, definitiva, a
Investigadora Titular “B” de tiempo completo, definitiva, con niumero de plaza 01309-21, conforme
a lo dispuesto en los articulos 43 del Estatuto del Personal Académico (EPA), a partir del 22 de
mayo de 2017; después de revisar su autoevaluacién, curriculum y documentos probatorios
expresa lo siguiente:

\b\.\De acuerdo al articulo 42 del EPA, los requisitos para ser promovido a la categoria de investigador
titular B, son: a) tener titulo de doctor o los conocimientos y experiencia equivalentes; b) haber |
trabajado cuando menos cinco afios en labores docentes o de investigacién, incluyendo w
publicaciones originales en la materia o area de su especialidad; ¢) haber demostrado capacidad
para formar personal especializado en su disciplina y para dirigir grupos de docencia o de

investigacion.

En cuanto al primer requisito, Genoveva Roldan Davila, es doctora en Economia Internacional y
Desarrollo por la Universidad Complutense de Madrid, Espafia (2008), con mencién sobresaliente
Cum Laude; es maestra en Relaciones Internacionales por la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales (2003) con mencién honorifica; y licenciada en economia por la Facultad de Economia
de la UNAM (1996).



Respecto al inciso b), la doctora Roldan, esta adscrita al area de investigacion en Economia
Politica del Desarrollo como Investigadora Titular A, de tiempo completo desde 2009, y cuenta con
una larga trayectoria académica en el llEc. Su linea de investigacion se centra en estudios de
migracion internacional, particularmente orientadas por las dinamicas de los mercados laborales
de los paises de destino y origen y que de acuerdo con la OIT, constituyen alrededor del 65% de
los migrantes en el mundo. Su trayectoria académica la ha hecho merecedora del nivel “C” en el
Programa de Primas al Desempefio Académico (PRIDE), y a ser Investigadora Nacional nivel 1 en
el Sistema Nacional de Investigadores del CONACyT.

En el periodo a evaluar, la Dra. Roldan ha participado en diversos proyectos de investigacion,
como responsable destacan: el proyecto PAPIIT “Remesas, Migracion y Desarrollo en las
Comunidades Indigenas del México actual. 1980 - 2010", el cual fue financiado por DGAPA,
UNAM (2013-2015); asi como cuatro proyectos elaborados y coordinados para la Fundacion Ford
entre 2010 y 2014; fue corresponsable de los proyectos “Alcances de la Reforma Constitucional
en Derechos Humanos y la nueva normativa en la agenda migratoria y propuestas hacia la
armonizacion” (2013-2015), y “Jefas de Familia: empresas de la mujer Morelense”, financiados la
Union Europea y Coeval, Morelos, respectivamente. También participé en dos proyectos
internacionales financiados por el Ministerio de Ciencia e Innovacién del Gobierno de Espafia, el
primero se realizé6 entre 2012-2015 y el segundo —se encuentra en curso- inicié en 2017 con
duracién de tres afios.

Resultado de sus proyectos de investigacion, Genoveva Roldan ha coordinado dos libros, el mas
reciente “Remesas, Migracién y Comunidades Indigenas” (junto con Carolina Sanchez); ha
publicado 6 articulos, entre los que destacan: “Una aportacion ignorada de la teoria neoclasica al
estudio de la migracion laboral” y “Migracion México-Estados Unidos. Paradoja Liberal renovada
del TLCAN" (ambos articulos publicado en revistas indizadas), ademas de “Hacia la construcciéon
de politicas publicas a favor de las mujeres migrantes. El caso de Chiapas en México” (articulo
colectivo publicado en revista indizada), y “La crisis y las migraciones laborales internacionales.
2007-2012" (articulo en revista arbitrada); y ha sido autora y coautora de 11 capitulos de libro,
tales como: “La precariedad laboral de los trabajadores migrantes internacionales en la
globalizacion”, “Exclusién, sobrexplotacion y migracién: El caso de México” y “La precariedad
laboral de los trabajadores migrantes internacionales y la globalizacion. México-Estados Unidos”
(todos capitulos publicados en libros arbitrados, el Gltimo de estos en Argentina).

La produccion de la Dr. Roldan en estos ocho afios, también incluye: cinco Informes de
“Investigacion; un articulo de difusién en Revista de Espafia; dos articulos de difusion en el Boletin

\_\ del Grupo de Trabajo CLACSO “Crisis y economia mundial’; 37 ponencias y conferencias

(namonales e internacionales); 5 conferencias magistrales; organizacion de 9 eventos cientificos

4/ /\(nacionales e internacionales) y participaciones en medios de comunicacion (radio, television,
el prensa y Web). Coordiné el Boletin Mensual Momento Econémico (nueva época) (del numero 20

al 42), mayo de 2012- mayo de 2014.

Respecto a la formacion de recursos especializados, la doctora Roldan ha dictado cursos a nivel
licenciatura en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, y en la Facultad de Filosofia y Letras;
y en maestria, tanto, en el Posgrado de Estudios Latinoamericanos, como, en el de Economia,
ambos de la UNAM, en los cuales, pertenece al cuerpo de tutores.

Bajo su direccion se han graduado dos alumnos doctorado, uno con mencién honorifica (Posgrado
de Economia) y dos alumnos de maestria, ambos con mencién honorifica (Estudios
Latinoamericanos). Ademas, participd en tres Comités Tutdrales del Doctorado de Economia, y
fue sinodal de 6 jurados de Maestria, y es miembro de Comités Tutérales de tesis de Doctorado
en temas de migraciones, en FLACSO, en el Instituto Nacional de Salud Publica y del Instituto de
Geografia. Dirigi6 cinco tesis a nivel licenciatura, dos de ellas obtuvieron Mencion Honorifica.

C. L. Acta 104/2017 2



Ademas, con asesoria de la doctora Roldan, dos becarios posdoctorales realizan sus
investigaciones en el llEc, y en tres ocasiones ha asesorado estancias de investigacion
internacionales. En sus proyectos de investigacion han participado como becarios alumnos de
licenciatura y posgrado, el proyecto financiado por DGAPA cont6é con 17 becarios. Ademas, uno
de sus prestadores de servicio social obtuvo el “Premio Gustavo Baz’.

Por lo antes expuesto, esta Comision opina favorablemente sobre la solicitud de definitivita y
promocion de la doctora Genoveva Roldan Davila.

ACUERDO: EIl Consejo Interno aprueba la solicitud de promocion de la Dra. Genoveva
Roldan Davila, de Investigadora Titular “A” de tiempo completo, definitiva, a Investigadora
Titular “B”, de tiempo completo, definitiva, a partir del 22 de mayo de 2017. La doctora
Roldan Davila se encuentra en el Area de Economia Politica del Desarrollo.

No habiendo otro asunto que tratar la reunion terminé a las 12:00 horas.
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