INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 118/2019 de la sesion ordinaria del
14 de junio de 2019 realizada a las 9:30 hrs.,
en la sala "Mtro. Fernando Carmona de |la Pefia”

Secretaria: Isalia Nava Bolafios

Consejeros Propietarios:
Maria Josefina Morales Ramirez
Raul Guillermo Ornelas Bernal
Rosa Iris Guevara Gonzalez
Violeta Mireya Rodriguez del Villar
Gunnar Eyal Wolf Iszaevich

Consejeros Suplentes:
Miguel Angel Alamillo Hernandez

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Solicitud de recontratacion por Articulo 51 del EPA, del licenciado Gabriel Badillo Gonzalez, por un afio, .
a partir del 11 de agosto de 2019, con una remuneracion equivalente a una plaza de Técnico Académico,’ ,\
Asociado “C”, de tiempo completo numero de plaza 01363-43, para continuar brindando apoyo técnic
académico en el Area de Desarrollo y Politicas Publicas. Su informe y programa cuentan con el V|s?c§\><
bueno de la Mtra. Berenice P. Ramirez Lopez, representante del area. Anexa informe y programa de
actividades. Es su tercera recontratacion.

[i

COMISION DE OPINION ACADEMICA

La Comision de opinién, atendiendo la solicitud de tercera recontratacién del Lic. Gabriel Badillo
Gonzalez, opina que cumple con los requisitos establecidos en el articulo 51 del EPA, para continuar sus
labores como Técnico Académico Asociado “C” de tiempo completo en la Unidad de Desarrolio y
Politicas Publicas. Su informe correspondiente al periodo de agosto de 2018 a junio de 2019 indica que
realizd busquedas y administracion de bibliografia con los gestores de referencias Mendeley y End Note
sobre temas de empleo, seguridad social e impacto del cambio poblacional, procesamiento de
microdatos de la ENOE, ENIGH, ENESS, Encuesta Intercensal 2015; elabord estimaciones de
indicadores demograficos y socioecondmicos mediante el uso de los programas STATA y SPSS. Elabord
alrededor de 16 bases de datos e indicadores sobre las pensiones publicas en México. Lo anterior se
realizé para seis proyectos de investigacion, cuatro individuales y dos colectivos PAPIT y CONACyT.
Bajo la coordinacion y supervision de la Mtra. Berenice Ramirez, la Dra. Isalia Nava y el Dr. Abraham
Granados.

Colaboré en el procesamiento de datos, analisis y elaboracion de graficas para seis ponencias
presentadas por los investigadores de la Unidad en diversos congresos, talleres, encuentros etc. Al igual
que su colaboracién con busquedas y organizacion bibliografica contribuy6 para tres publicaciones.
Participd en la elaboracion de bases de datos y material docente para la Especializacién El Género en la
economia del Posgrado de Economia.

El Lic. Badillo Gonzalez es autor de un articulo para boletin y coautor de un capitulo de libro y tres
articulos. Es tutor a distancia del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social y la ;
Universidad Pablo Olavide. Dictamino tres publicaciones. Participdé como ponente en seis eventos
académicos y moderd dos mesas redondas. Es representante del IIEc y miembro del consejo editorial \
del Seminario Universitario Interdisciplinario sobre Envejecimiento y Vejez. Ha sido entrevistado en seis Pat
ocasiones en medios de comunicacidn. Tiene un 80% de avance en su tesis de maestria en Demografia .
Social por la FCPyS de la UNAM. \




El Lic. Gabriel Badillo continuara desarrollando sus actividades como Técnico Académico para los
proyectos de investigacién en la Unidad de Desarrollo y Politicas Publicas; “Los retos de la Seguridad
Social y de ia proteccién Social ante el empleo informal”, “La dinamica del trabajo y el empleo” ambos
bajo la responsabilidad de la Mtra. Berenice Ramirez, “Cambio en la estructura por edades, ahorro y
seguridad social en México”, “Seguridad econémica y pobreza en la poblacién adulta mayor de México”
bajo la responsabilidad de la Dra. Isalia Nava, asi como el proyecto “Vulnerabilidad diferencial en salud y
heterogeneidad de la poblacién en México” bajo la responsabilidad del Mtro. Abraham Granados. El Lic.
Badillo avanzara en su tesis de maestria. Continuara con la publicacién y colaboracién en trabajos
relacionados con el mercado laboral, seguridad social y pensiones, en revistas especializadas, asi como
la participacion en seminarios, proyectos de investigacion, difusion, talleres, docencia y otras actividades
académicas relacionadas con la Unidad de Investigacion.

ACUERDO: Después de conocer la opinion razonada de la Comision de Opinién Académica, el
Consejo Interno aprueba la solicitud de recontratacién por Articulo 51 del EPA, del Lic. Gabriel
Badillo Gonzéalez, por un afio, a partir del 11 de agosto de 2019, con una remuneracién
equivalente a una plaza de Técnico Académico, Asociado “C”, de tiempo completo, nimero de
plaza 01363-43, para continuar brindando apoyo técnico-académico en el Area de Desarrollo y
Politicas Publicas.

No habiendo otro asunto que tratar, la reunién terminé a las 11:00 horas.
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