INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS

CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta NUm. 06/2022 de la sesion ordinaria
del 14 de enero de 2022 realizada
a las 9:00 hrs., via remota y a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretaria: Isalia Nava Bolafios

Consejeros Propietarios:
Jessica Mariela Tolentino Martinez
Eufemia Basilio Morales
Uberto Salgado Nieto
Georgina Naufal Tuena
José Manuel Marquez Estrada
Daniela Castro Alquicira

Consejeros Suplentes:
Susana Bertha Merino Martinez

PUNTO UNICO. SOLICITUD DE CONTRATACION

Contratacion por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM, de la
Dra. Patricia Pozos Rivera, por un afo, a partir de que el Consejo Técnico de Humanidades
apruebe su contratacidén, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador,
Ordinario de Carrera, Asociado “B”, de tiempo completo, con nimero de plaza 78887-26,
en el Area de Economia Politica del Desarrollo para desarrollar el proyecto de investigacién
“Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010 — 2021”.

Articulo 40 del EPA.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado
nivel B, se requiere:

a) Tener grado de maestro o estudios similares o bien conocimientos y experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos afios en labores docentes o de investigacion, en la
materia o area de su especialidad, y

c) Haber producido trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la investigacion.

COMISION DE OPINION ACADEMICA

La Comisién de Opinién Académica del XXVI Consejo Interno, en atencion a la solicitud de
contratacion por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM, de la
Dra. Patricia Pozos Rivera, por un afo, a partir de que el Consejo Técnico de Humanidades
apruebe su contratacion, con una remuneracién equivalente a una plaza de Investigador,
Ordinario de Carrera, Asociado “B”, de tiempo completo, con nimero de plaza 78887-26,
en el Area de Economia Politica del Desarrollo, para desarrollar el proyecto de investigacién
“Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010 — 20217, expresa
lo siguiente:

La investigacion propuesta busca desarrollar un estudio, tanto teérico como analitico, sobre
las transformaciones que se estan gestando en el mundo del trabajo, enfocandose en uno
de los grupos sociales mas afectados, como son los jévenes mexicanos. En dicha




propuesta se buscara explicar como el impulso de nuevas modalidades de trabajo, como
las labores a distancia, los trabajos freelance, las becas y los gestionados por aplicaciones
tecnoldgicas, van a incidir sobre el desarrollo econémico de México y como es que los
jévenes se estan adaptando a este nuevo escenario laboral. Este analisis se construira a
partir de un enfoque critico desde la economia politica, que tendra por objetivo contribuir a
la generacion de propuestas de politica publica para el desarrollo nacional.

Patricia Pozos Rivera cuenta con el grado de doctora en Economia otorgado por el
Posgrado en Economia sede Instituto de Investigaciones Econdémicas, el de maestra en
Estudios Politicos y Sociales otorgado por la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales y el
de licenciada en Economia por la Facultad de Economia, todos de la UNAM. Ha participado
en diversos proyectos de investigacion, durante el periodo 2008-2009 lo hizo en el PAPIME
PE305807 “Vigencia de la Economia Politica en el estudio de los problemas nacionales”;
durante 2010-2011 colaboré6 en un proyecto de investigacion para la Universidad
Pedagogica Nacional y la Universidad Jaume |, UJI, de Castellén de la Plana Comunidad
Valenciana, Espafia; en el 2012-2014 participd en el PAPIIT IN304312 “Situacién
socioecondmica de los jovenes en México y su proceso de migracion internacional hacia
Estados Unidos, 1990 - 2012”; entre 2013-2015 formo6 parte del PAPIT 1G300213
‘Remesas, Migracién y Desarrollo en las Comunidades Indigenas del México Actual’;
durante el 2016 colaboré en el Proyecto PAPIME RL300716 (2016) “Publicacion digital del
libro Vigencia de la Critica de la Economia Politica en el Estudio de los Problemas
Nacionales e Internacionales”; entre 2018 y 2020 participd en el Proyecto PAPIIT IA303618
"Repensando la historia econémica: México en la encrucijada econdmica, politica y social
del mundo contemporaneo” y desde 2012 se ha desempefiado como integrante del Centro
de Analisis de Coyuntura Econdmica, Politica y Social de la Facultad de Economia,
CACEPS — UNAM.

Sus labores de investigacion se ven reflejadas en la publicacién de seis capitulos de libro,
los cuales llevan por titulo: (1) “Impactos en el mundo del trabajo ocasionados por la
pandemia COVID - 19” en un libro editado por la Universidad Autonoma Metropolitana
(UAM); (2) “La critica de la economia politica como eje tedrico metodoldgico en el estudio
de la ciudad en el capitalismo contemporaneo” en una obra editada por la Facultad de
Economia-UNAM; (3) “¢Murio junto con Rosa Luxemburgo la vigencia de la Critica de la
Economia Politica?” en un libro editado por la Facultad de Economia de la Universidad
Auténoma de Puebla-CLACSO; (4) “Reestructuracion productiva en Estados Unidos y los
jovenes migrantes mexicanos. Una aproximacion a los casos de la agricultura y la industria
del vestido en California” en una obra editada por la Direccion General de Publicaciones y
Fomento Editorial de la UNAM; (5) “Las remesas de la poblaciéon indigena oaxaquefa. El
caso de los mixtecos en los campos de fresa en Oxnard, California” en un libro editado por
el llEc; (6) “La precariedad laboral de los trabajadores migrantes internacionales y la
globalizacién. México — Estados Unidos” en una obra editada por el IIEc. Adicionalmente
cuenta con un articulo publicado en la Revista Electrénica (Con)textos que lleva por titulo
“La importancia del estudio de los mercados laborales juveniles en el contexto de la COVID
- 197, y tres articulos en el Boletin Nuestra América XXI, Desafios y Alternativas del Grupo
de Trabajo CLACSO crisis y economia mundial, que llevan por titulo: (1) “Nifias y nifos
migrantes, los mas vulnerables”, (2) “Los jovenes en tiempos de COVID — 19: futuro incierto”
y (3) “Tolerancia Cero: Politica Migratoria de Donald Trump”. También ha realizado diversas
publicaciones de divulgacion, en total ha publicado siete articulos en revistas, trece notas
de opinion en el periddico el Universal y una resena.

En relaciéon con la docencia, la doctora Patricia Pozos Rivera esta adscrita a la Division de
Estudios Profesionales de esa misma facultad bajo la categoria de profesora de asignatura
“B” con una antigliedad de 12 afos, dando cursos en asignaturas como: “Economia Politica

C. 1. Acta 06/2022 2

g

w

JAZ,

)

-

l

N
AR

"x./{vﬂ%‘:



[, I, 'y IV, “Investigacion y Analisis Econdmico I, IV y V”, “Migracién Laboral México”,
“Mercados de Trabajo II”, “Trabajo para Examen Profesional I”, “Trabajo para Examen
Profesional I, Il y llI”, “Hegemonia Mundial y Capitalismo Contemporaneo” y “Capitalismo
Contemporaneo”. Asimismo, es profesora en la Escuela Nacional de Trabajo Social de la
UNAM, adscrita a la Division de Estudios Profesionales de las asignaturas: “Bienestar
Social”’, “Teoria Econdmica II” y “Situacion Internacional Contemporanea”, y desde el 2016
se ha desempefado como profesora en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la
UNAM, adscrita al Centro de Estudios Politicos y al Centro de Estudios en Administracion
Publica, impartiendo las materias de “Economia” y “Teoria Econdmica”. También dirigi6 tres
tesis y se encuentra dirigiendo cuatro tesis a nivel licenciatura en la Facultad de Economia

de la UNAM.

Entre otras actividades, la doctora Pozos fue expositora en los diplomados: “Globalizacion
y opciones para la Economia mexicana en el siglo XXI”, con el tema “Migracién de jovenes
mexicanos al mercado laboral estadounidense: causa de su migracion y condiciones
laborales” en la Escuela Superior de Economia del Instituto Politécnico Nacional y en un
diplomado en linea con el tema “La migracion de jévenes mexicanos y sus condiciones
laborales en el Mercado de Trabajo Estadounidense” impartido en el Seminario de
Investigacion en Juventud en la UNAM. Adicionalmente fue responsable del Programa de
Servicio Social en el Centro de Analisis de Coyuntura Econdémica Politica y Social de la
Facultad de Economia de la UNAM (2016-2018), y miembro del Programa Institucional de
Tutoria en calidad de Tutor Grupal (2013-2014) y del Programa Institucional de Tutoria para
participar como tutora de alumnos del Programa Nacional de Becas (PRONABES) (2013)
en la Escuela Nacional de Trabajo Social.

En materia de difusién destaca su participacion como ponente magistral en el segundo y
tercer encuentro de la Sociedad Latinoamericana de Economia Politica y Pensamiento
Critico, SEPLA — México (eventos que se llevaron a cabo durante el 2017 y el 2019
respectivamente); como ponente en nueve eventos internacionales y diecinueve a nivel
nacional; asi mismo, ha coordinado seis eventos y formado parte de cuatro comités
organizadores de seminarios internacionales en la Facultad de Economia de la UNAM.
Ademas, participa en dos programas de estimulos: (1) Programa de Estimulos a la
Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG), en las
facultades de Economia y Ciencias Politicas y Sociales, asi como en la Escuela Nacional
de trabajo Social en la UNAM, y (2) cuenta con la distincion de Candidata a Investigadora
Nacional, otorgada por el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) de CONACyT para el
periodo del 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2024. Es importante resaltar que la
doctora Pozos Rivera ha sido galardonada con el reconocimiento “Maestra Ifigenia
Martinez” para profesoras de asignatura de la Facultad de Economia y también con el
diploma por 15 afios de servicio académico en la UNAM.

En su plan de trabajo para el 2022, la doctora Pozos se compromete a desarrollar su
proyecto “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010 — 20217,
elaborar tres articulos de investigacion para buscar su publicacion en revistas arbitradas;
participar en seminarios y conferencias de divulgacién para presentar los avances y
productos de su investigacion; y a continuar desarrollando sus labores de docencia y
direccion de tesis en la Facultad de Economia.

Por lo anterior, esta Comision opina favorablemente sobre la solicitud de la contratacion de
La doctora Patricia Pozos Rivera para que desarrolle sus actividades de investigacion
derivadas de su proyecto de investigacion “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo
juveniles en México, 2010 — 2021” en el area de Economia Politica del Desarrollo de este
Instituto.
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ACUERDO: Después de conocer la opinion razonada de la Comisién de Opiniéon
Académica, el Consejo Interno aprueba la solicitud de contrataciéon por Articulo 51
del Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM, de la Dra. Patricia Pozos
Rivera, por un ano, a partir de que el Consejo Técnico de Humanidades apruebe su
contrataciéon, con una remuneraciéon equivalente a una plaza de Investigador,
Ordinario de Carrera, Asociado “B”, de tiempo completo, con niimero de plaza 78887 -
26, en el Area de Economia Politica del Desarrollo para desarrollar el proyecto de
investigacion “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México,
2010 - 2021”.

No habiendo otro asunto que tratar la reuniéon terminé a las 11:00 horas.

PRESIDENTE SECRETARIA
ARMANDO SANCHEZ VARGAS ISALIA NAVA BOLANOS
|1/ CONSEJEROS ASISTENTES F\Qn\)
e », .'__'__"j_______p
JESSICA MARIELA TOLENTINO MARTINEZ EUFEMZ/ILIO MORALES
UBERTO SALGADO NIETO GEORGINA NAUFAL TUENA
! (D
JOSE MANUEL MARQUEZ ESTRADA DANIELA CASTRO ALQUICIRA
A

r
SUSANA BERTHA MERINO MARTINEZ
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C. 1. Acta 06/2022 4



