INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Nim. 221/2022 de la sesion ordinaria
del 25 de noviembre de 2022 realizada
a las 9:00 hrs., via remota y a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios: ,
Marcela Astudillo Moya
Andrés Blancas Neria
Nayeli Pérez Juarez
Arturo Valencia Islas
Susana Bertha Merino Martinez
Radl Porras Rivera

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Solicitud de recontratacién por Articulo 51 del EPA, de la Dra. Patricia Pozos Rivera; porun afio, a
partir del 24 de febrero de 2023, con una remuneracién equivalente a una plaza de Investigador,
Ordinario de Carrera, Asociado “B”, de tiempo completo, con nimero de plaza 78887-26, en el Area
de Economia Politica del Desamrollo, para continuar desarrollando el proyecto de investigacion
“Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010-2021", Anexa programa
e informe de labores. Es su primera recontratacién.

Articulo 40 del EPA.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asodado
nive! B, se requiere:

a. Tenergrado de maestro o estudios similares o bien conocimientos y experiencia equivalentes;
b. Habertrabajado eficientemente cuando menos dos afios en labores docentes o de investigacion, en

la materia o drea de su especialidad, y
¢. Haber producido trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la investigacion.

COMISION DE OPINION

La doctora Patricia Pozos Rivera se desempefia como Investigadora asociada B de tiempo completo
desde el 24 de febrero de 2022 en el Area de Economia Politica del Desarrollo, donde desarrolla el
proyecto de investigacién “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010-
2021", en el cual avanzé en la compilacion de fuentes y referencias, a la vez de presentar dos
articulos en calidad de borrador: i} La insercion actual de los jévenes mexicancs en los mercados
faborales de México y Estados Unidos. La conformacién de un mercado laboral regional; ii) Efectos
del COVID-19 en el mercado laboral regional. Asimismo, estd elaborando el capitulo “Panorama del
mercado laboral de los jovenes inmigrantes” para el libro Latina and latino Futures in Southem
California’s Inland Empire, que propone entregar en febrero de 2023, para lo cual cumplio conta
entrega del abstract en octubre pasado y lo adjunta en calidad de borrador.

Publicé el articulo para el boletin CLACSO “A propésito del 12 de agosto intemacional”, asi como
dos articulos de opinién para el peribdico el Universal; trabaja en otros articulos de difusion sabre
temas de coyuntura, como la inflacién y participa en actividades de difusion de la Unidad de
Economia Politica del Desarrolio. Dirigi6 dos tesis de licenciatura presentadas en junio y octubre de




2022 y se encuentra dirigiendo tres tesis mas en la Facultad de Economia y otra en la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM. Ademas, fungi6é como sinodal en 7 exdmenes de titulacion
para licenciatura en la Facultad de Economia, en donde también es parte def comité tutorial para una
tesis de doctorado e imparte tres asignaturas de licenciatura y dos de doctorado.

La doctora Pozos propone, en su plan de trabajo, continuar con sus dos proyectes de investigacion:
“Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010 - 2021" y "Latinx Civil
Society Project”, asi como publicar en revistas arbitradas sus articulos y su capitulo de libro, ademas
de las actividades académicas, docentes, de formacion de recursos humanos, de promocion y
difusién surgidas de estos proyectos.

Se hace notar que, para este primer afio, dejé pendiente su compromiso de canalizar sus dos
articulos a revistas arbitradas, cuyo comprobante de envio y copia de los mismos debe compartir
conesta Comisidnuna vez que sean enviados y publicados, asunto que se compromete a desahogar
como parte de su plan de trabajo para 2023.

Por lo anterior, esta Comisién opina favorablemente sobre [a solicitud derecontratacién de la doctora
Patricia Pozos Rivera, en espera a que continle con los proyectos de investigacidn: *Nuevos
escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010-2021" y “Latinx Civil Society
Project”.

ACUERDO. Después de conocer la opinién razonada de la Comisidn de Opinion Académica,
el Consejo Interno aprueba la solicitud de recontratacién por articulo 51 del Estatuto del
Personal Académico (EPA) de la UNAM, de la Dra. Patricia Pozos Rivera; por un afio, a partir
del 24 de febrero de 2023, con una remuneracién equivalente a una plaza de Investigador,
Ordinario de Carrera, Asociado “B", de tiempo completo, con niimero de plaza 78887-26, en
¢l Area de Economia Politica def Desarrollo, para continuar desarrcllando el proyecto de
investigacién “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010-
2021”.

No habiendo otro asunto que tratar la reunién terminé a las 10:00 horas.
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