INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 3/2024 de la sesion ordinaria
del 12 de enero de 2024 realizada
a las 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Marcela Astudillo Moya
Andrés Blancas Neria
Nayeli Pérez Juarez
Arturo Valencia Islas
Raul Porras Rivera

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Solicitud de recontratacién por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, de la
Dra. Patricia Pozos Rivera; por un afio, a partir del 24 de febrero de 2024, con una remuneracion
equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado “B”, de tiempo completo,
con el nimero de plaza 78887-26, en el Area de Economia Politica del Desarrollo, para continuar
desarrollando el proyecto de investigacion “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles
en México, 2010-2021”. Anexa informe de labores y programa de actividades. Esta es su segunda
recontratacion. '

Articulo 40.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado nivel B, se
requiere:
a) a) Tener grado de maestro o estudios similares o bien conocimientos y experiencia equivalentes;
b) b) Haber trabajado eficientemente cuando menos dos afios en labores docentes o de investigacion,
en la materia o area de su especialidad, y
c) c) Haber producido trabajos que acrediten su competencia en la docencia o en la investigacion.

Comisién de Opinién Académica

Patricia Pozos Rivera es doctora en Economia por el Posgrado en Economia sede Instituto de
Investigaciones Econdmicas, maestra en Estudios Politicos y Sociales por la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales y licenciada en Economia por la Facultad de Economia, todos por la UNAM.
Actualmente desarrolla el proyecto de investigacion “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo
juveniles en México, 2010 —2021” y participa en el proyecto “Latinx Civil Society Project” patrocinado
por The Mellons Foundation y el Centro de Investigacion de Estudios Latinos y Latino Americanos
de la Universidad de California Riverside.

Durante el periodo que se reporta, la doctora Pozos Rivera elabor6 el articulo “Alcances y limites del
concepto “mercado de trabajo” desde la ortodoxia y heterodoxia”, el cual fue enviado a la -Revista
Iztapalapa. Revista de Ciencias Sociales y Humanidades-; el articulo “Nuevas Formas de explotacion
del capitalismo post pandémico”, el cual se aprobé para su publicacion en la -Revista Tlatelolco:
Democracia democratizante y cambio social-; asi como dos articulos para el Boletin -Nuestra
América XXI, Desafios y alternativas-, dos articulos de opinién para el diario -E/ Universal- y un
articulo de difusién de la cultura para la -Revista Trabajo y Democracia Hoy-. En cuanto a sus
actividades docentes, impartié la asignatura “Economia Politica II”, en la Facultad de Economiay a
nivel de posgrado imparti6 el “Seminario de Investigacion” del campo de conocimiento de Economia
Internacional, también en la Facultad de Economia. Ademas, dirige dos tesis de licenciatura en la
Facultad de Economia y en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales; y particip6 como jurado en
once examenes profesionales. Con respecto a sus labores de difusion, la doctora Pozos presentd
cinco ponencias, impartié dos conferencias y particip6 en dos presentaciones de libros.




Durante el periodo de la solicitud de recontratacion, la doctora Pozos Rivera continuara desarrollando
el proyecto de investigacion “Nuevos escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México,
2010-2021", y seguira participando en el proyecto “Latinx Civil Society Project’. Ademas, se propone
elaborar dos articulos de investigacion, un capitulo sobre las transformaciones en el mundo del
trabajo y las nuevas tecnologias y una ponencia en un evento académico.

Por lo anterior, esta comisién opina favorablemente sobre la solicitud de recontratacién por Articulo
51 del EPA de la UNAM, de la Dra. Patricia Pozos Rivera; por un afo, a partir del 24 de febrero de
2024, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado
“B”, de tiempo completo, con el nimero de plaza 78887-26, en el Area de Economia Politica del
Desarrollo, para continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Nuevos escenarios de los
mercados de trabajo juveniles en México, 2010-2021".

ACUERDO: Después de conocer la opinion razonada de la Comisiéon de Opinion Académica, el
Consejo Interno aprueba la solicitud de recontratacién por articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico (EPA) de la UNAM, de la Dra. Patricia Pozos Rivera; por un afio, a partir del 24 de
febrero de 2024, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de
Carrera, Asociado “B”, de tiempo completo, con el nimero de plaza 78887-26, en el Area de
Economia Politica del Desarrollo para continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Nuevos
escenarios de los mercados de trabajo juveniles en México, 2010-2021"

No habiendo otro asunto que tratar la reunién terminé a las 10:00 horas.
PRESIDENTE SECRETARIO
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