INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 76/2024 de la sesion ordinaria g
del 12 de abril de 2024 realizada ;
a las 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Marcela Astudillo Moya
Andrés Blancas Neria
Nayeli Pérez Juarez 5
Arturo Valencia Islas . *;j
Susana Bertha Merino Martinez \\
Raul Porras Rivera

I.  SOLICITUD DE LICENCIA ACADEMICA

1. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI;
57, 97, inciso ¢); penultimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal
Académico, de la Dra. Alicia Adelaida Giron Gonzalez, Investigadora Emérita; por 4 dias, a partir del
24 de julio de 2024, para participar en la reunién de trabajo con el Claustro de académicos del Instituto
de Investigaciones Econdmicas y Empresariales (ININEE) y Centro de Estudios APEC-ININEE de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo (UMSNH). La reunién se llevara a cabo en la
Unidad de Investigacion sobre Representaciones Culturales y Sociales UNAM (UDIR), en Morelia,
Michoacéan. La actividad referida esta relacionada con su programa de actividades académicas y
fortalecera la colaboracién con instituciones regionales. Anexa carta y correo de aceptacion, resumen
de la ponencia y registro de inscripciéon. La académica solicita apoyo econémico del IlEc para
transporte y 4 dias de viaticos.

ACUERDO: EI Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo,
con fundamento en los articulos 6°, fraccién Xl; 57, 97, inciso c); pendltimo y ultimo parrafos, 98
proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Dra. Alicia Adelaida Girén
Gonzalez, Investigadora Emérita; por 4 dias, a partir del 24 de abril de 2024, para participar en la
reunion de trabajo con el Claustro de académicos del Instituto de Investigaciones Econémicas y
Empresariales (ININEE) y Centro de Estudios APEC-ININEE de la Universidad Michoacana de San . °
Nicolas de Hidalgo (UMSNH). La reunién se llevara a cabo en la Unidad de Investigacion sobre |
Representaciones Culturales y Sociales UNAM (UDIR), en Morelia, Michoacan. Toma conocimiento /
de que: la actividad referida esta relacionada con su programa de actividades académicas, se S
fortalecera la colaboracion con instituciones regionales. Ademas, con base en el acuerdo tomado por _ *
el Consejo Interno en su sesion extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta num. 67/2019, aprueba h
la solicitud de apoyo econémico del lIEc para transportacién y 3 dias de viaticos. 3

2. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion ‘)
XI; 57, 97, inciso b); penultimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal [\\
Académico, de la Dra. Ana Esther Cecefia Martorella, Investigadora, Titular “C”, de tiempo completo, _
definitivo, por 5 dias, a partir del 15 de abril de 2024, para participar como interlocutora académica en \
el Didlogo Inaugural y comentarista final, en el marco de las VI/ Jornadas de Educacion para la
Transformacién Social, Los retos de la articulacién entre movimientos sociales y ONGD en la
transformacién social, que se llevara a cabo el 17 de abril de 2024, organizadas por la Coordinadora
de ONGD de Euskadi, eLankidetza-Agencia Vasca de Cooperacion y Solidaridad y el Instituto Hegoa,
en el Palacio de Congresos Europa (Vitoria-Gasteiz), Pais Vasco, Espafia. La actividad referida esta
relacionada con su programa de actividades académicas y fortalecera la colaboracion con instituciones




extranjeras. Anexa carta de aceptacién y programa del evento. La académica no solicita apoyo
econémico del lIEc.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo,
con fundamento en los articulos 6°, fraccién XI; 57, 97, inciso b); penultimo y ultimo parrafos, 98
proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Dra. Ana Esther Cecefia
Martorella, Investigadora, Titular “C”, de tiempo completo, definitivo, por 5 dias, a partir del 15 de abril
de 2024, para participar como interlocutora académica en el Dialogo Inaugural y comentarista final; en
el marco de las VIl Jornadas de Educacién para la Transformacion Social, Los retos de la articulacion
entre movimientos sociales y ONGD en la transformacion social, que se llevara a cabo el 17 de abril
de 2024, organizadas por la Coordinadora de ONGD de Euskadi, elLankidetza-Agencia Vasca de
Cooperacién y Solidaridad y el Instituto Hegoa, en el Palacio de Congresos Europa (Vitoria-Gasteiz),
Pais Vasco, Espafia. Toma conocimiento de que: la actividad referida esta relacionada con su
programa de actividades académicas, se fortalecera la colaboracién con instituciones extranjeras y
que la académica no solicita apoyo econémico del lIEc.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion
XI; 57, 97, inciso b); penultimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal
Académico, de la Dra. Ana Esther Cecefia Martorella, Investigadora, Titular “C”, de tiempo completo,
definitivo, por 8 dias, a partir del 20 de abril de 2024, para dictar la ponencia “Las tramas ocultas de la
guerra de Ucrania”; en el marco del Foro La nueva dinémica de las relaciones Sur-Sur y los desafios
de la integracién latinoamericana, que se llevara a cabo durante 4 dias, a partir del 22 de abril de 2024,
organizado por la Secretaria Ejecutiva de CLACSO, el GT de Geopolitica y otras instituciones, en la
Universidad de Rio de Janeiro, en Rio de Janeiro, Brasil. La actividad referida esté relacionada con su
programa de actividades académicas y fortalecera la colaboracion con instituciones extranjeras. Anexa
carta de aceptacién, programa del evento y ponencia in extenso. La académica solicita apoyo
economico del lIEc por 3 dias de viaticos.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo,
con fundamento en los articulos 6°, fracciéon XI; 57, 97, inciso b); pentltimo y ultimo parrafos, 98
proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Dra. Ana Esther Ceceiia
Martorella, Investigadora, Titular “C”, de tiempo completo, definitivo, por 8 dias, a partir del 20 de abril
de 2024, para dictar la ponencia “Las tramas ocultas de la guerra de Ucrania’; en el marco del Foro
La nueva dinamica de las relaciones Sur-Sur y los desafios de la integracién latinoamericana, que se
llevara a cabo durante 4 dias, a partir del 22 de abril de 2024, organizado por la Secretaria Ejecutiva
de CLACSO, el GT de Geopolitica y otras instituciones, en la Universidad de Rio de Janeiro, en Rio
de Janeiro, Brasil. Toma conocimiento de que: la actividad referida esta relacionada con su programa
de actividades académicas, se fortalecera la colaboracion institucional de la UNAM y del IIEc con
instituciones extranjeras. Ademas, con base en el acuerdo tomado por el Consejo Interno en su sesion
extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta num. 67/2019, aprueba la solicitud de apoyo econdémico
del lIEc, por 3 dias de viaticos.

. Solicitud de comisién académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion
XI; 57, 95, inciso b); penultimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal
Académico, de la Dra. Véronique Sophie Avila Foucat, Investigadora, Titular “C", de tiempo
completo, definitivo, por 6 dias, a partir del 21 de abril de 2024, para realizar trabajo de campo que
consiste en un taller con prestadores de servicio turistico para la implementacion de encuesta, en el
observatorio de Copalita y en Huatulco; también se realizaran pruebas para la instalacion de una sonda
multiparamétrica en la misma zona. La actividad referida, esta relacionada con su proyecto PAPIIT
I\V300123. Se utilizaran recursos del proyecto PAPIIT IV300123 para pasajes, trabajo de campo y
viaticos.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de comisién académica con goce de sueldo,
con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI: 57, 95, inciso b); penultimo y Ultimo pérrafos, 98
proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Dra. Véronique Sophie Avila
Foucat, Investigadora, Titular “C”, de tiempo completo, definitivo, por 6 dias, a partir del 21 de abril de
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2024, para realizar trabajo de campo que consiste en un taller con prestadores de servicio turistico
para la implementacién de encuesta, en el observatorio de Copalita y en Huatulco; también se
realizaran pruebas para la instalacion de una sonda multiparamétrica en la misma zona. Toma
conocimiento de que: la actividad referida, esta relacionada con su proyecto PAPIT IV300123 y se
utilizaran recursos del proyecto PAPIIT V300123 para pasajes, trabajo de campo y viaticos.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccién
XI: 57, 97, inciso b); pentiltimo y tltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal
Académico, del Dr. Gustavo Lépez Pardo, Investigador, Titular “B”, de tiempo completo, definitivo,
por 4 dias, a partir del 24 de abril de 2024, para presentar el libro "El Capital Social y el Turismo
Comunitario en México. Algunas de sus Manifestaciones" en el marco del Congreso de Investigacion
Aplicada al Turismo 2024, que se celebrara durante 3 dias, a partir del 24 de abril de 2024, organizado
por la Secretaria de Turismo y la Universidad Panamericana, en Guadalajara, Jalisco. Cabe sefialar
que la actividad referida esta relacionada con su programa de actividades académicas y fortalecera la
colaboracion con la Universidad Panamericana. Anexa carta de aceptacion. El académico solicita
apoyo econoémico del lIEc por 3 dias de viaticos.

ACUERDO: EI Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo,
con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 57, 97, inciso b); pentltimo y ultimo parrafos, 98
proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, del Dr. Gustavo Lépez Pardo,
Investigador, Titular “B”, de tiempo completo, definitivo, por 4 dias, a partir del 24 de abril de 2024,
para presentar el libro "El Capital Social y el Turismo Comunitario en México. Algunas de sus
Manifestaciones" en el marco del Congreso de Investigacion Aplicada al Turismo 2024, que se
celebrara durante 3 dias, a partir del 24 de abril de 2024, organizado por la Secretaria de Turismo y la
Universidad Panamericana, en Guadalajara, Jalisco. Toma conocimiento de que: la actividad referida
esta relacionada con su programa de actividades académicas, se fortalecera la colaboracion con la
Universidad Panamericana. Ademas, con base en el acuerdo tomado por el Consejo Interno en su
sesién extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta num. 67/2019, aprueba la solicitud de apoyo
economico del lIEc, por 3 dias de viaticos.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion
XI: 57, 97, inciso b); penultimo y dltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal
Académico, del Mtro. Sebastian Antonio Jiménez Solis, Técnico Académico, Asociado “C’, a
contrato por articulo 51 del EPA, por 6 dias, a partir del 26 de junio de 2024, para dictar la ponencia
“The cost of polypharmacy in older adults with chronic degenerative diseases (CDD) in Mexico: an
analysis by gender’, en el marco de SASE 2024 Annual meeting For Dignified and Sustainable
Economic Lives: Disrupting the Emotions, Politics, and Technologies of Neoliberalism; que se
celebrara durante 3 dias, a partir del 28 de junio de 2024, organizado por la Universidad de Limerick,
en Irlanda, asi como para asistir a una reunién académica el dia 28 de junio de 2024 en la misma
universidad. Las actividades referidas estan relacionadas con su programa de actividades académicas
y fortalecera la colaboracién con instituciones extranjeras. Anexa aceptacion de ponencia y ponencia
in extenso. El académico solicita apoyo econdmico del IlEc por 3 dias de viaticos, pasaje aéreo con
fecha de salida el 26 de junio, fecha de regreso 1 de julio de 2024 y cuota de inscripcion.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo,
con fundamento en los articulos 6°, fraccién XI: 57, 97, inciso b); pendultimo y ultimo parrafos, 98
proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, del Mtro. Sebastian Antonio
Jiménez Solis, Técnico Académico, Asociado “C”", a contrato por articulo 51 del EPA, por 6 dias, a
partir del 26 de junio de 2024, para dictar la ponencia “The cost of polypharmacy in older adults with
chronic degenerative diseases (CDD) in Mexico: an analysis by gender”, en el marco de SASE 2024
Annual meeting For Dignified and Sustainable Economic Lives: Disrupting the Emotions, Politics, and
Technologies of Neoliberalism; que se celebrara durante 3 dias, a partir del 28 de junio de 2024,
organizado por la Universidad de Limerick, en Irlanda asi como para asistir a una reunién académica
el dia 28 de junio de 2024 en la misma universidad. Toma conocimiento de que: la actividad referida
esta relacionada con su programa de actividades académicas, se fortalecera la colaboracion con
instituciones extranjeras. Ademas, con base en el acuerdo tomado por el Consejo Interno en su sesién
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extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta num. 67/2019, aprueba la solicitud de apoyo econémico
del lIEc, por 3 dias de viaticos, pasaje aéreo con fecha de salida el 26 de junio y fecha de regreso 1

de julio de 2024 y cuota de inscripcion.

Aviso de licencia con goce de salario, con fundamento en la clausula 69 numeral | del Contrato
Colectivo de Trabajo, de la Dra. Rosa Iris Guevara Gonzalez, Investigadora, Asociada “C”", de tiempo
completo, definitivo, por 6 dias, 3 dias a partir del 6 de mayo, 2 dias a partir del 13 de mayoy 1 diaa
partir del 17 de mayo de 2024, para atender asuntos de indole personal.

ACUERDO: El Consejo Interno toma conocimiento.

SOLICITUD DE RECONTRATACION

Solicitud de recontratacién por Articulo 51 del EPA, de la Dra. Yedith Betzabé Guillén Fernandez,
por seis meses, a partir del 18 de junio de 2024, con una remuneracioén equivalente a una plaza de
Investigadora, Ordinaria de Carrera, Asociada “C”, de tiempo completo, con numero de plaza 64198-
15, en el Area de Economia de la Salud para continuar desarrollando el proyecto de investigacion
“Factores de la Pobreza y Determinantes Socioeconémicos de la Salud. Un Analisis de sus

Interrelaciones en México y América Latina”. Anexa informe de labores y programa de actividades. Es

Su quinta recontratacion.

Articulo 41 del EPA.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado
nivel C, se requiere:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes; 9
b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes o de investigacion, en la materia o area

de su especialidad, y
c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener el grado de doctor, o haber
desempefiado sus labores de direccién de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera

sobresaliente.

ACUERDO: Se turna a la Comision de Opiniéon Académica

Solicitud de recontratacion por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Dr.
Jorge Zaragoza Badillo; por seis, a partir del 16 de mayo de 2024, con una remuneracion equivalente
a una plaza de Técnico Académico, Asociado “C”, de tiempo completo, con el nimero de plaza 01392-
14, en el Area de Economia Urbana y Regional, para continuar apoyando con actividades técnico
académicas en la citada Area. Anexa programa e informe de actividades. Su solicitud cuenta con el
visto bueno del responsable del Area. Es su novena recontratacion.

Articulo 13 del EPA.- Los requisitos minimos para ingresar como técnico académico asociado son:
c) Para el nivel "C", tener grado de licenciado o preparacion equivalente, haber trabajado un minimo de dos
afios en la materia o area de su especialidad y haber colaborado en trabajos publicados

ACUERDO: Se turna a la Comision de Opinion Académica

Con base en la solicitud del Dr. Miguel Armando Lépez Leyva, Coordinador de Humanidades, Oficio
COHU/D-SAC/058/2024, con fecha del 20 de marzo de 2024, se presenta la solicitud de
recontratacién por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Mtro. Enrique
Provencio Durazo; por un afio, a partir del 1 de mayo de 2024, con una remuneracion equivalente a
una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Titular “B”, de tiempo completo, a contrato, en la plaza
con numero de registro 40834-45, adscrito al area de Desarrollo Regional Sustentable, de la
Coordinacién de Humanidades, Sede Programa Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED), para
continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Andlisis de las tendencias y politicas del
desarrollo regional sustentable”, asi como otras actividades de investigacion, docencia y difusion
relacionadas con el proyecto. Anexa solicitud, justificacién académica, programa, informe de labores
y documentos probatorios. Es su segunda recontratacion.
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Articulo 43 del EPA.- Ademas de los requisitos exigidos para alcanzar la categoria de titular nivel A, para

ingresar o ser promovido a titular nivel B, es necesario:
a. Haber trabajado cuando menos cinco afios en labores docentes o de investigacion, en la materia o

area de su especialidad, y
b. Haber demostrado capacidad para dirigir grupos de docencia o de investigacion.

ACUERDO: Se turna a la Comision de Opinién Académica

. SOLICITUDES DE CONTRATACION

1. Contratacion por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, de la Dra. Adriana
Franco Silva, en el marco del Subprograma de Incorporacién de Jévenes Académicos de Carrera
(SIJA) de la UNAM; por un afio, a partir de que el Consejo Técnico de Humanidades apruebe su
contratacién, con una remuneracién equivalente a una plaza de Técnico Académico, Asociado “C”,
de tiempo completo, en el Area del Observatorio Latinoamericano de Geopolitica (OLAG), realizando
las siguientes tareas: recopilacion de informacion estadistica y/o narrativa, procesamiento de
informacién estadistica, preparacioén de informes sobre temas especificos, colaboracién en el disefio
de mapas, incluyendo la parte cartografica y las explicaciones, leyendas o presentaciones que deban
ser incluidas en cada mapa, busqueda y sistematizacion de fuentes cartogréficas, apoyo en la
organizacion y realizacion de eventos del Observatorio, apoyo en las tareas de docencia, elaboracion
de contenidos para las paginas web del Observatorio, colaboracion en las publicaciones del
Observatorio y realizacion de gestiones administrativas. El nimero de plaza sera asignado por la
DGAPA de acuerdo al Subprograma citado.

Articulo 13 del EPA.- Los requisitos minimos para ingresar o ser promovido a la categoria de técnico
académico asociado son:

a. Para el nivel "C", tener grado de licenciado o preparacion equivalente, haber trabajado un minimo de
dos afios en la materia o area de su especialidad y haber colaborado en trabajos publicados.

ACUERDO: Se turna a la Comisién de Opinién Académica

2. Contratacion por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Mtro. Enrique de
Jesus Castro Martinez, en el marco del Subprograma de Incorporacion de Jévenes Académicos de J
Carrera (SIJA) de la UNAM; por un afio, a partir de que el Consejo Técnico de Humanidades apruebe | \_:
su contratacién, con una remuneracion equivalente a una plaza de Técnico Académico, Asociado \
“C”, de tiempo completo, en el Area de Economia Urbana y Regional, realizando las siguientes tareas:
busqueda y sistematizacién de material biblio-hemerografico especializado en temas de comercio
digital y financiarizacion; procesamiento, disefio y creaciéon de bases de datos para el analisis espacial
del comercio electrénico alimentario y de los parques industriales-logisticos en Mexico;
geoprocesamiento, georreferenciacion y aplicacion de procesos geoestadisticos para la identificacion
de comportamientos espaciales de las plataformas digitales de comida rapida y de las geografias
logisticas a partir del uso de Sistemas de Informacion Geografico (SIG) como: Google Earth Pro,
ArcGIS, QGIS, CrimeStat; elaboracién y disefio de cartografia tematica utilizando herramientas
proporcionadas por ArcMap. El numero de plaza serd asignado por la DGAPA de acuerdo al
Subprograma citado.

Articulo 13 del EPA.- Los requisitos minimos para ingresar o ser promovido a la categoria de técnico
académico asociado son:

a) Para el nivel "C", tener grado de licenciado o preparacion equivalente, haber trabajado un minimo de
dos afios en la materia o area de su especialidad y haber colaborado en trabajos publicados.

ACUERDO: Se turna a la Comision de Opiniéon Académica N
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No habiendo otro asunto que tratar la reunion terminé a las 10:00 horas.

PRESIDENTE SECRETARIO

ARMANDO SANCHEZ VARGAS JOSE MANUEL MARQUEZ ESTRADA

CONSEJEROS ASISTENTES
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M C LA/ASTUDlLLO MOYA ANDRES BLANCAS NERIA
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NAYELI PEREZ JUAREZ ARTURO VALENCIA ISLAS

SUSAN HA MERINO MARTINEZ
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