INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta NUm. 007/2025 de la sesién ordinaria
del 10 de enero de 2025 realizada i
a las 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada
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Consejeros Propietarios:
Isalia Nava Bolafios
Lorenzo Alejandro Méndez Rodriguez
Agustin Rojas Martinez '8
Ana Luisa Gonzalez Arévalo
Minerva Garcia Palacios
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Consejeros Suplentes:
Dora Rosalia Rosales Sanchez

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Con base en la solicitud del Dr. Miguel Armando Lopez Leyva, Coordinador de Humanidades, Oficio
COHU/D-610/2024, de fecha 28 de noviembre de 2024, se presenta la solicitud de recontratacién por
Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, de la Dra. Ana Karina Videgain Martinez;
por seis meses, a partir del 1 de febrero de 2025, con una remuneracion equivalente a una plaza de
Investigador Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, a contrato, con nimero de registro
78817-27, en el Area de Desigualdad Social y Pobreza, de la Coordinacion de Humanidades, Sede
Programa Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED), para continuar desarrollando el proyecto de

investigacién “Dinamica de la pobreza y su vinculo con la estructura de las desigualdades sociales”. oS
Anexa informe de labores, programa de actividades y documentos probatorios. Es su quinta

\
!
|
/

recontratacion, en tanto inicia el concurso de oposicién abierto para ocupar la plaza referida.

—

Articulo 41.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado nivel C, se

requiere:
a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes;
b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes o de investigacion, en la materia o e
area de su especialidad, y <

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener el grado de doctor, o haber
desempefiado sus labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera
sobresaliente.

Comisién de Opiniéon Académica

La Dra. Ana Karina Videgain Martinez es licenciada en Sociologia por la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad de la Republica de Uruguay, maestra en Demografia y doctora en Estudios de Poblacion por El Colegio

de México. Actualmente desarrolla el proyecto de investigacion individual “Dinamica de la pobreza y su vinculo con (w
la estructura de las desigualdades sociales”, participa en el proyecto colectivo “Estratificacion social del bienestar !
subjetivo y emocional en México”, en el Grupo de Trabajo CLACSO sobre “Desigualdad, estructura social y A
politicas”, y coordina el proyecto “Trabajo, Familia y Cuidado”. Q)

Durante el periodo que se reporta, la doctora Videgain coording el libro “Vivir en instituciones generizadas. Estudios
para repensar los regimenes de género en diferentes contextos de América Latina”, publicé en coautoria el capitulo
de libro “Encuestando emociones: bienestar socioemocional y desigualdades de clase en México” y elaboro la
dictaminacion el capitulo de libro “La construccion social del género. Estructura y practicas”, el cual se encuentra
en proceso de dictamen.

Participé también en diversos eventos académicos como ponente y coordinadora; dictamind también articulos,
anteproyectos de investigacion y propuestas de ponencia. En cuanto a la formacién de recursos humanos y
docencia, dirige tres tesis de doctorado, una de maestria y es tutora en tres trabajos del Programa Unico de



Especializaciones en Economia de la UNAM. Ademas, imparti6 el curso “Perspectiva tedrica de Curso de Vida” en
el Programa Universitario de Estudios del Desarrollo de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM),
fungid como jurado en un examen de una tesis de maestria en Poblacion y Desarrollo de la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), Sede México, y participa como asesora en una tesis de maestria
y en otra de doctorado.

Por ultimo, participa en el Seminario de Sociologia de las Emociones del Instituto de Investigaciones Sociales, es
miembro del Consejo Editor del PUED, del padron de tutores en el Programa de Posgrado de Estudios de Género
y del padrén de tutores de la Especializacion en Desarrollo Social del PUEE de la UNAM; ademas, es miembro de
la Sociedad Mexicana de Demografia (SOMEDE) y del Consejo Académico de la European Association of
Development Research and Training Institutes (IAC/EADI).

Durante el periodo de la solicitud de la recontratacion, la doctora Videgain Martinez continuara desarrollando el
proyecto de investigacion individual “Dindmica de la pobreza y su vinculo con la estructura de desigualdades
sociales” y colaborara en el proyecto colectivo “Estratificacion social del bienestar social subjetivo y emocional en
México” y “Desigualdad, estructura social y politicas”. De igual manera, comenzaré el trabajo del proyecto PAPIIT-
UNAM IA303225 “Trabajo, familia y género: una demografia de la desigualdad social’, del cual es responsable.
Elaborara dos capitulos de libro y un articulo de investigacion. Por otro lado, continuara impartiendo las materias
que le han sido asignadas y participard en eventos académicos e institucionales.

Por lo anterior, esta comision opina favorablemente sobre la solicitud de recontratacion por Articulo 51 del EPA de
la UNAM, de la Dra. Ana Karina Videgain Martinez, por un semestre, a partir del 1 de febrero de 2025.

ACUERDO: Después de conocer la opinién razonada de la Comisién de Opinién Académica, el Consejo
Interno aprueba la solicitud de recontratacién por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico
(EPA) de la UNAM, del Dra. Ana Karina Videgain Martinez; por seis meses, a partir del 1 de febrero
de 2025, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador Ordinario de Carrera, Asociado
“C”, de tiempo completo, a contrato, con nimero de registro 78817-27, en el Area de Desigualdad Social
y Pobreza, de la Coordinacién de Humanidades, Sede Programa Universitario de Estudios del
Desarrollo (PUED), para continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Dinamica de la pobreza
y su vinculo con la estructura de las desigualdades sociales”.

No habiendo otro asunto que tratar la reunion terminé a las 10:00 horas.
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