INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta Num. 011/2025 de la sesioén ordinaria
del 17 de enero de 2025 realizada
alas 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sénchez Vargas \)F\
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Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Isalia Nava Bolafios
Lorenzo Alejandro Méndez Rodriguez
Agustin Rojas Martinez
Ana Luisa Gonzalez Arévalo
Minerva Garcia Palacios
Hélida de Sales Yordi

Consejeros Suplentes:
David Barrios Rodriguez
Dora Rosalia Rosales Sanchez

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Con base en la solicitud del Dr. Miguel Armando Lépez Leyva, Coordinador de Humanidades, Oficio
COHU/D-637/2024, de fecha 10 de diciembre de 2024, se presenta la solicitud de recontratacion por

Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Dr. Curtis Huffman Espinosa; por seis v
meses, a partir del 22 de febrero de 2025, con una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador,

Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, con el numero de registro 78816-97, en el Area

de Investigacion, subarea Desigualdad Social y Pobreza, de la Coordinacion de Humanidades, Sede
Programa Universitario de Estudios del Desarrollo, para continuar desarrollando el proyecto de
investigacion “Heterogeneidad estructural y desigualdad social’. Anexa informe de labores, programa de |
actividades y documentos probatorios. Es su décima recontratacion.

Articulo 41 del EPA.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado
nivel C, se requiere:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes;
b) Haber trabajado cuando menos tres arios en labores docentes o de investigacion, en la materia o area de

su especialidad, y

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener el grado de doctor, o haber desempefiado

sus labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera sobresaliente.

Comisién de Opinién Académica

El Dr. Curtis Huffman Espinosa es licenciado en Economia por la Facultad de Economia; maestro en
Economia por El Colegio de México; maestro en Filosofia de la Ciencia por la UNAM; Doctor en Economia
por El Colegio de México. Realiz6 una estancia posdoctoral en el Programa Universitario de Estudios del
Desarrollo, UNAM. Participé en dos proyectos de investigacion: a) “Investigacion de técnicas de estimacion
basada en modelos para indicadores de medicion de la pobreza en los municipios de México”, b) M

“Desigualdades, estructura social y politicas” %V

Durante el periodo reportado, concluyé el capitulo del libro (en prensa): “El ODS 1: tendencias y
prospectivas de la pobreza en México a partir de un modelo bayesiano generativo”. En el rubro de docencia
impartio el curso “Metodologia de la Fisica Experimental”, en la Licenciatura en Fisica Biomédica en la
Facultad de Ciencias. Ademas, impartié un curso de capacitacion sobre “Investigacion de técnicas de
estimacién basada en modelos para indicadores de medicion de la pobreza en los municipios de México”,
en el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.




En su programa de trabajo establece que continuara con la preparacion del articulo sobre la evaluacién del
estado cognitivo de los adultos mayores en México. Ademas, atenderé las observaciones derivadas de los
dos articulos enviados a publicacion. También, concluira un capitulo sobre metodologia de las ciencias
sociales para contribuir a los festejos de los 50 afios de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
sede México (FLACSO México). En materia de docencia, impartira el curso “Introduccion al Andlisis
Bayesiano”, en la Maestria en Economia de la Facultad de Economia. Continuara dirigiendo las tesis de
los estudiantes de Licenciatura, asi como de Maestria. Formara parte de Comités Tutorales.

Con base en la informacion reportada, la Comisién de Opinién Académica opina favorablemente para la
recontratacion del Dr. Curtis Huffman Espinosa por seis meses, a partir del 22 de febrero de 2025, con una
remuneracion equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo
completo, en el Programa Universitario de Estudios del Desarrollo.

ACUERDO: Después de conocer la opinién razonada de la Comisién de Opinién Académica, el Consejo
Interno aprueba la solicitud de recontratacién por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico (EPA)
de la UNAM, del Dr. Curtis Huffman Espinosa; por seis meses, a partir del 22 de febrero de 2025, con
una remuneracion equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo
completo, con el nimero de registro 78816-97, en el Area de Investigacion, subarea Desigualdad Social y
Pobreza, de la Coordinacién de Humanidades, Sede Programa Universitario de Estudios del Desarrollo,
para continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Heterogeneidad estructural y desigualdad
social”.

No habiendo otro asunto que tratar la reunion terminé a las 10:00 horas.

PRESIDENTE
ARMANDO SANCHEZ VARGAS JOSE MANUEL MARQUEZ ESTRADA
CONSEJEROS ASISTENTES
ISALIA NAtA BOLANOS LORENZO ALEJAﬁD;} MENDEZ RODRIGUEZ
AGUSTIN ROJAS MARTINEZ ANA LUISA GONZALEZAREVALO
i

HELIDA DE SALES YORDI

i

DAVID BARRIOS RODRIGUEZ

JMME/iagv
C.I. Acta 011/2025 2




