INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta NUm. 085/2025 de la sesién ordinaria
del 3 de junio de 2025 realizada
a las 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Lorenzo Alejandro Méndez Rodriguez
Ana Luisa Gonzalez Arévalo
Minerva Garcia Palacios
Hélida de Sales Yordi

Consejeros Suplentes:
David Barrios Rodriguez
Dora Rosalia Rosales Sanchez

PUNTO UNICO: SOLICITUD DE RECONTRATACION

Solicitud de recontratacién por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Dr.
Abraham Granados Martinez; por seis meses, a partir del 24 de agosto de 2025, con una remuneracion
equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado “C”, de tiempo completo, con
numero de plaza 01355-06, en el Area de Desarrollo y Politicas Publicas, para continuar desarrollando el
proyecto de investigacién “Vulnerabilidad diferencial en salud y heterogeneidad de la poblacién en
México”. Anexa informe de labores y programa de actividades. Esta es su doceava recontratacion. El
académico ha solicitado la apertura del Concurso de Oposicién Abierto la plaza que actualmente ocupa
y ha sido publicada en Gaceta UNAM el 5 de mayo de 2025.

Articulo 41 del EPA. - Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado
nivel C, se requiere:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes o de investigacion, en la materia o
area de su especialidad, y

C) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener el grado de doctor, o haber
desemperiado sus labores de direccién de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera
sobresaliente.

Comision de Opinion Académica

El Dr. Abraham Granados Martinez es licenciado en economia por la Universidad Auténoma
Metropolitana, maestro en Demografia por El Colegio de México y doctor en Economia por la Universidad
Nacional Auténoma de México. Es miembro del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) Nivel | y cuenta
con el Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) nivel
“C".

Actualmente, el Dr. Granados desarrolla el proyecto de investigacion individual “Vulnerabilidad diferencial
en salud y heterogeneidad de la poblacion en México” y participa en el proyecto PAPIIT “El bienestar
econdmico de las personas mayores en México: tendencias, determinantes y desafios para la politica
publica”. En el periodo que se reporta, elaboré un articulo de investigacion cientifica que se encuentra en
proceso de dictamen; asimismo, publicé el articulo “Carencia por acceso a servicios de salud entre la
poblacién mayor en el México contemporaneo” en el Boletin de Coyuntura Econdémica, publicado por el
Instituto de Investigaciones Econémicas de la UNAM.

En cuanto a docencia, impartié las asignaturas “La politica macroeconémica actual y su impacto en la
economia no remunerada de la reproduccién”, en la Especializacion EI Género en la Economia del
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Programa Unico de Especializaciones en Economia (PUEE), y “Seminario de Investigacion 1°, en el
Posgrado de Economia de la UNAM.

Finalmente, es responsable del programa de Servicio Social 2025 “Desigualdades de género y de salud.
Analisis desde la ciencia regional, las politicas publicas y el desarrollo sostenible” y es miembro del Grupo
de Trabajo de CLACSO: “Seguridad Social y Sistemas de Pensiones”.

Durante el periodo de la solicitud de recontratacion, con respecto a las actividades de investigacion, el
Dr. Abraham Granados Martinez continuara trabajando en su proyecto individual “Vulnerabilidad
diferencial en salud y heterogeneidad de la poblacion en México” y colaborara en el proyecto “El bienestar
econdmico de las personas mayores en México: tendencias, determinantes y desafios para la politica
publica”. Ademas, se propone realizar una publicacion relacionada con el tema de la vulnerabilidad en
salud y la heterogeneidad de la poblacién en México y presentar los avances y hallazgos de su proyecto
de investigacién en reuniones académicas y ante integrantes del Area de Desarrollo y Politicas Publicas.
Finalmente, impartira docencia y se mantendra asesorando ensayos en la Especializacion el Género en
la Economia del Programa Unico de Especializaciones en Economia (PUEE) del Posgrado de Economia
de la UNAM, ademas de que continuara como responsable de un programa de servicio social.

Por lo anterior, esta comisién opina favorablemente sobre la solicitud de recontratacion por Articulo 51
del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Dr. Abraham Granados Martinez, por seis meses,
a partir del 24 de agosto de 2025.

ACUERDO: Después de conocer la opinion razonada de la Comision de Opinion Académica, el Consejo
Interno aprueba la solicitud de recontratacién por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico
(EPA) de la UNAM, del Dr. Abraham Granados Martinez; por seis meses, a partir del 24 de agosto de
2025, con una remuneracién equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera, Asociado
“C”, de tiempo completo, con nimero de plaza 01355-06, en el Area de Desarrollo y Politicas Publicas,
para continuar desarrollando el proyecto de investigacién “Vulnerabilidad diferencial en salud y
heterogeneidad de la poblacién en México”.

No habiendo otro asunto que tratar la reunion terminé a las 10:00 horas.

PRESIDENTE SECRETARIO
ARMANDO SANCHEZ VARGAS JOSE MANUEL MARQUEZ ESTRADA
CONSEJEROS ASISTENTES
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