INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
CONSEJO INTERNO
- ACTA DE CONSEJO INTERNO-

Acta NUum. 103/2025 de la sesion ordinaria
del 30 de junio de 2025 realizada
alas 09:00 hrs., a distancia.

Presidente: Armando Sanchez Vargas
Secretario: José Manuel Marquez Estrada

Consejeros Propietarios:
Isalia Nava Bolaros
Ana Luisa Gonzalez Arévalo
Minerva Garcia Palacios

Consejeros Suplentes:
David Barrios Rodriguez
Dora Rosalia Rosales Sanchez

. SOLICITUD DE LICENCIA ACADEMICA Y APOYO ECONOMICO

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97,

inciso b); penultimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de

la Dra. Véronique Sophie Avila Foucat, Investigadora, Titular “C”, de tiempo completo, definitivo; por 7 dias,

a partir del 31 de agosto de 2025, para dictar la ponencia magistral “La resiliencia de socioecosistemas J
costeros: avances y retos en México”, la ponencia en coautoria “Demanda potencial de turismo por género: ¥
El caso de la observacion de vida silvestre marina en el socioecosistema (SES) Copalita-Huatulco” y la Y
ponencia de su autoria “La relevancia de los capitales de hogares rurales en multiples estrategias de
subsistencia y su relacion con los ingresos: el caso de Pluma Hidalgo”, en el 2° Simposio de Resiliencia

Costera, que se llevara a cabo del 2 al 6 de septiembre del 2025, en Mérida, Yucatan. Esta actividad se

relaciona con su programa de actividades académicas y fortalecera la colaboracion institucional de la UNAM »

y del IIEc con instituciones nacionales. Anexa correo invitacién y resumen de ponencia la académica se N\
compromete a entregar la ponencia in extenso al regreso de su viaje y presentarla en el Seminario de Avances

de Investigacion del lIEc. La académica solicita apoyo econdémico del IIEc por 3 dias de viaticos, pasaje aéreo,

con fecha de salida el 31 de agosto, fecha de regreso el 6 de septiembre de 2025.

ACUERDO: EI Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97, inciso b); pentltimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Dra. Véronique Sophie Avila Foucat, Investigadora, Titular
“C”, de tiempo completo, definitivo; por 7 dias, a partir del 31 de agosto de 2025, para dictar la ponencia
magistral “La resiliencia de socioecosistemas costeros: avances y retos en México”, una ponencia de su
autoria y una mas en coautoria; en el 2° Simposio de Resiliencia Costera, que se llevara a cabo del 2 al 6 de
septiembre del 2025, en Mérida, Yucatan. Toma conocimiento de que; las actividades referidas estan !
relacionadas con su programa de actividades académicas, fortaleceran la colaboracion institucional de la

UNAM vy del IIEc con instituciones nacionales, que la académica se compromete a entregar la ponencia in

extenso y presentarla en el Seminario de Avances de Investigacion del IIEc. Con base en el acuerdo tomado C

por el Consejo Interno en su sesion extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta nim. 67/2019, también E
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aprueba la solicitud de apoyo econémico del IIEc, para 3 dias de viaticos, pasaje aéreo con monto maximo
de 5 mil pesos, con fecha de salida el 31 de agosto y fecha de regreso 6 de septiembre de 2025.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97,
inciso b); penultimo y dltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, del
Dr. Israel Daniel Inclan Solis, Investigador, Titular “B”, de tiempo completo, definitivo; por 7 dias, a partir del
30 de noviembre de 2025, para dictar la ponencia “La pasién autoritaria y la reproduccion capitalista”, en el
XXII Congreso Internacional de Filosofia: Pensar el porvenir de la filosofia; que se celebrara del 1 al 5 de

diciembre de 2025, en Mérida, Yucatan. Esta actividad se relaciona con su programa de actividades %
‘

académicas y fortalecera la colaboracién institucional de la UNAM y del IIEc con instituciones nacionales.
Anexa carta aceptacién y ponencia in extenso, el académico se compromete a presentarla en el Seminario
de Avances de Investigacion del lIEc. El académico solicita apoyo econdmico del lIEc por 3 dias de viaticos,
pasaje aéreo, con fecha de salida el 30 de noviembre, fecha de regreso el 6 de diciembre de 2025 y cuota de

registro.




ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI: 97, inciso b); pentltimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, del Dr. Israel Daniel Inclan Solis, Investigador, Titular “B”, de
tiempo completo, definitivo; por 7 dias, a partir del 30 de noviembre de 2025, para dictar la ponencia “La
pasion autoritaria y la reproduccién capitalista”, en el XXII Congreso Internacional de Filosofia: Pensar el
porvenir de la filosofia; que se celebrara del 1 al 5 de diciembre de 2025, en Mérida, Yucatan. Toma
conocimiento de que; la actividad referida esta relacionada con su programa de actividades académicas,
fortalecera la colaboracién institucional de la UNAM y del llEc con instituciones nacionales, que el académico
se compromete a presentar la ponencia en el Seminario de Avances de Investigacion del llEc. Con base en
el acuerdo tomado por el Consejo Interno en su sesién extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta num.
67/2019, también aprueba la solicitud de apoyo econémico del llEc, para 3 dias de viaticos, pasaje aéreo con
monto maximo de 5 mil pesos, con fecha de salida el 30 de noviembre, fecha de regreso 6 de diciembre de
2025 y cuota de registro con monto méaximo de 2,500 pesos.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97,
inciso b); penultimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de
la Mtra. Berenice Patricia Ramirez Lépez, Investigadora, Titular “B”, de tiempo completo, definitivo; por 8
dias, a partir del 23 de agosto de 2025, para presentar el “Panel 2: Panorama de la Renta Béasica en América
Latina. El caso de México”, en el 24° Congreso de la Basic Income Earth Network (BIEN) -Renta Basica y
Economia Solidaria: Nuevos Horizontes para la Proteccion Social-; que se celebrara del 25 al 29 de agosto
de 2025, en Marica y Niterdi, Rio de Janeiro, Brasil. Esta actividad se relaciona con su programa de
actividades académicas y fortalecera la colaboracion institucional de la UNAM vy del IIEc con instituciones
internacionales. Anexa carta invitacién y avances de su investigacion, la académica se compromete a
presentarlos en el Seminario de Avances de Investigacion del lIEc. La académica solicita apoyo econdémico
del IlEc para pasaje aéreo, con fecha de salida el 23 de agosto y fecha de regreso el 30 de agosto de 2025.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97, inciso b); penultimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Mtra. Berenice Patricia Ramirez Lopez, Investigadora,
Titular “B”, de tiempo completo, definitivo; por 8 dias, a partir del 23 de agosto de 2025, para presentar el
“Panel 2: Panorama de la Renta Basica en América Latina. El caso de México”, en el 24° Congreso de la
Basic Income Earth Network (BIEN) -Renta Basica y Economia Solidaria: Nuevos Horizontes para la
Proteccion Social-; que se celebrara del 25 al 29 de agosto de 2025, en Marica y Niterdi, Rio de Janeiro,
Brasil. Toma conocimiento de que; la actividad referida esta relacionada con su programa de actividades
académicas, fortalecera la colaboracion institucional de la UNAM y del lIEc con instituciones internacionales,
que la académica se compromete a presentar los avances compartidos en el Congreso al que asiste, en el
Seminario de Avances de Investigacién del lIEc. Con base en el acuerdo tomado por el Consejo Interno en
su sesion extraordinaria del 8 de marzo de 2019, acta num. 67/2019, también aprueba la solicitud de apoyo
econémico del IIEc, para pasaje aéreo con monto maximo de 25 mil pesos, con fecha de salida el 23 de
agosto y fecha de regreso 30 de agosto de 2025.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fracciéon XI; 97,
inciso b); pendltimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, del
Dr. Agustin Rojas Martinez, Investigador Asociado “C”, de tiempo completo, a contrato por articulo 51 del
EPA; por 6 dias, a partir del 4 de noviembre de 2025, para dictar la ponencia “La homogeneizacion del patrén
alimentario de los mexicanos en México y en Estados Unidos’, en el Coloquio Internacional The Diverse
Impact of US Latinos / Impacto multifacético de los Latinos en Estados Unidos; que se celebrara del 6 al 8 de
noviembre de 2025, en Budapest, Hungria. Esta actividad se relaciona con su programa de actividades
académicas y fortalecera la colaboracién institucional de la UNAM y del IIEc con instituciones internacionales.
Anexa correo de aceptacion y resumen de la ponencia, el académico se compromete a entregar la ponencia
in extenso al regreso de su viaje y presentarla en el Seminario de Avances de Investigacion del llEc. El
académico solicita apoyo econémico del lIEc por 3 dias de viaticos, pasaje aéreo, con fecha de salida el 4 de
noviembre y fecha de regreso ei 9 de noviembre de 2025.
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ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI: 97, inciso b); penultimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, del Dr. Agustin Rojas Martinez, Investigador Asociado “C”, de
tiempo completo, a contrato por articulo 51 del EPA,; por 6 dias, a partir del 4 de noviembre de 2025, para
dictar la ponencia “La homogeneizacién del patron alimentario de los mexicanos en México y en Estados
Unidos”, en el Coloquio Internacional The Diverse Impact of US Latinos / Impacto multifacético de los Latinos
en Estados Unidos; que se celebrara del 6 al 8 de noviembre de 2025, en Budapest, Hungria. Toma
conocimiento de que; la actividad referida esta relacionada con su programa de actividades académicas,
fortalecera la colaboracién institucional de la UNAM y del IIEc con instituciones internacionales, que el
académico se compromete a entregar la ponencia in extenso y presentarla en el Seminario de Avances de
Investigacion del llEc. Con base en el acuerdo tomado por el Consejo Interno en su sesion extraordinaria del
8 de marzo de 2019, acta num. 67/2019, también aprueba la solicitud de apoyo economico del lIEc, para 3
dias de viaticos, pasaje aéreo con monto maximo de 25 mil pesos, con fecha de salida el 4 de noviembre y
fecha de regreso 9 de noviembre de 2025.

. Solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97,
inciso b); pendltimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, del
Dr. Alejandro César Lépez Bolaiios, Técnico Académico, Titular “C”, de tiempo completo, definitivo; por 4
dias, a partir del 26 de agosto de 2025, para dictar la ponencia “La trampa en el financiamiento de
infraestructuras en México: la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible”, en el Xill Seminario
de Desarrollo Econémico y Financiero, que se celebrara el 27 y 28 de agosto de 2025, en Ledn, Guanajuato.
Esta actividad se relaciona con el proyecto PAPIIT IN 302424: Politica monetaria y politica macroprudencial
para impulsar el crecimiento econdémico con estabilidad financiera y bajas emisiones de carbono en
economias en desarrollo y fortalecera la colaboracion institucional de la UNAM y del IIEc con instituciones
nacionales. Anexa carta invitacion, resumen de la ponencia y programa preliminar del evento. Su solicitud
cuenta con el visto bueno de la Dra. Genoveva Roldan Davila. El académico no solicita apoyo econémico del
llEc.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de licencia académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 97, inciso b); pendiltimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, del Dr. Alejandro César Lépez Bolafios, Técnico Académico,
Titular “C”, de tiempo completo, definitivo; por 4 dias, a partir del 26 de agosto de 2025, para dictar la ponencia
“La trampa en el financiamiento de infraestructuras en México: la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible”, en el XIll Seminario de Desarrollo Econémico y Financiero, que se celebrara el 27 y 28 de agosto
de 2025, en Leodn, Guanajuato. Toma conocimiento de que; la actividad referida esta relacionada con el
proyecto PAPIIT IN 302424 y su programa de actividades académicas, que se fortalecera la colaboracion
institucional de la UNAM y del IIEc con instituciones nacionales y de que el académico no solicita apoyo
economico del lIEc.

. Solicitud de comisién académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 95,
inciso b); penltimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, del
Dr. Roberto Ramirez Hernandez, Investigador, Titular “B”, de tiempo completo, definitivo; por 4 dias, a partir del
28 de julio de 2025, para realizar trabajo de campo que consiste en: visita a zonas industriales, de servicios
financieros y comerciales, aplicacion de entrevistas a los residentes de la zona metropolitana 'y reuniones de
trabajo; en el marco del proyecto PAPIIT IN 308925: “Zona Metropolitana de Guadalajara y su expansion al 2040
— Andlisis territorial prospectivo usando modelos de simulacion a través de autématas celulares”, en Guadalajara,
Jalisco. Esta actividad se relaciona con el proyecto PAPIIT IN 308925 y fortalecera la colaboracion institucional
de la UNAM y del llEc con instituciones locales. Anexa constancia de participacion del proyecto PAPIIT IN
308925. El académico no solicita apoyo econémico del lIEc.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de comisién académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 95, inciso b); pendltimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, del Dr. Roberto Ramirez Hernandez, Investigador, Titular “B”, de
tiempo completo, definitivo; por 4 dias, a partir del 28 de julio de 2025, para realizar trabajo de campo que consiste
en: visita a zonas industriales, de servicios financieros y comerciales, aplicacién de entrevistas a los residentes
de la zona metropolitana y reuniones de trabajo; en el marco del proyecto PAPIIT IN 308925: “Zona Metropolitana
de Guadalajara y su expansién al 2040 — Andlisis territorial prospectivo usando modelos de simulacién a través
de autématas celulares’, en Guadalajara, Jalisco. Toma conocimiento de que; la actividad referida esta
relacionada con el proyecto PAPIIT IN 308925 y su programa de actividades académicas, que se fortalecera
la colaboracién institucional de la UNAM y del llEc con instituciones locales y de que el académico no solicita
apoyo econdmico del lIEc.
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. La Dra. Daniela Castro Alquicira, entrega la ponencia in extenso: “Migrantes latinoamericanas en el

Solicitud de comisién académica con goce de sueldo, con fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 95,
inciso b); penultimo y Gltimo parrafos, 98 proemio e inciso b), y 100 del Estatuto del Personal Académico, de
la Dra. Karina Gardufio Maya, Técnica Académica, Asociada “C”, de tiempo completo a contrato por articulo 51
del EPA,; por 6 dias, a partir del 28 de julio de 2025, para realizar trabajo de campo que consiste en: visita a zonas
industriales, de servicios financieros y comerciales, aplicacién de entrevistas a los residentes de la zona
metropolitana y reuniones de trabajo; en el marco del proyecto PAPIIT IN 308925: “Zona Metropolitana de
Guadalajara y su expansion al 2040 — Andlisis territorial prospectivo usando modelos de simulacion a través de
autématas celulares’, en Guadalajara, Jalisco. Esta actividad se relaciona con el proyecto PAPIIT IN 308925 y
fortalecer4 la colaboracion institucional de la UNAM y del lIEc con instituciones locales. Anexa constancia de
participacion del proyecto PAPIIT IN 308925. Su solicitud cuenta con el visto bueno del Dr. Roberto Ramirez
Hernandez. La académica no solicita apoyo econémico del lIEc.

ACUERDO: El Consejo Interno aprueba la solicitud de comisién académica con goce de sueldo, con
fundamento en los articulos 6°, fraccion XI; 95, inciso b); penultimo y ultimo parrafos, 98 proemio e inciso b),
y 100 del Estatuto del Personal Académico, de la Dra. Karina Gardufio Maya, Técnica Académica, Asociada
“C”, de tiempo completo a contrato por articulo 51 del EPA; por 6 dias, a partir del 28 de julio de 2025, para realizar
trabajo de campo que consiste en: visita a zonas industriales, de servicios financieros y comerciales, aplicacion
de entrevistas a los residentes de la zona metropolitana y reuniones de trabajo; en el marco del proyecto PAPIIT
IN 308925: “Zona Metropolitana de Guadalajara y su expansion al 2040 — Andlisis territorial prospectivo usando
modelos de simulacién a través de autdmatas celulares’, en Guadalajara, Jalisco. Toma conocimiento de que;
la actividad referida esta relacionada con el proyecto PAPIIT IN 308925 y su programa de actividades
académicas, que se fortalecera la colaboracion institucional de la UNAM y del IIEc con instituciones locales y
de que la académica no solicita apoyo econémico del lIEc.

. SOLICITUD DE RECONTRATACION

. Solicitud de recontratacién por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, del Dr. Jorge

Méndez Astudillo, en el marco del Programa de Renovacion de la Planta Académica. Subprograma de
Incorporacién de Jévenes Académicos de Carrera (SIJA) de la UNAM; por seis meses, a partir del 1 de
septiembre de 2025, con una remuneracién equivalente a una plaza de Investigador, Ordinario de Carrera,
Asociado “C”, de tiempo completo, con nimero de plaza 01364-73, en el Area de Economia Matematica y
Modelos Computacionales, para continuar desarrollando el proyecto de investigacion “Islas de calor urbano y
la desigualdad social: una referencia a la ciudad de México”. Anexa informe de labores, programa de
actividades y cronograma. Esta es su cuarta recontrataciéon. El académico ha solicitado se abra a Concurso
de Oposiciéon Abierto la plaza que actualmente ocupa y ha sido recientemente aprobado por el Consejo
Técnico de Humanidades.

Articulo 41.- Para ingresar o ser promovido a la categoria de profesor o investigador asociado nivel C, se
requiere:

a) Tener grado de maestro o estudios similares, o bien los conocimientos y la experiencia equivalentes;

b) Haber trabajado cuando menos tres afios en labores docentes o de investigacion, en la materia o
area de su especialidad, y

c) Haber publicado trabajos que acrediten su competencia, o tener el grado de doctor, o haber
desempefiado sus labores de direccion de seminarios y tesis o imparticion de cursos, de manera
sobresaliente.

ACUERDO: Se turna a la Comision de Opinién Académica

CORRESPONDENCIA RECIBIDA

mundo del trabajo: resistencias y desafios frente a la desigualdad estructural”; presentada en la X Conferencia
Latinoamericana y Caribefia de Ciencias Sociales (CLACSO), que se llevé a cabo durante 4 dias, a partir del
9 de junio de 2025, en Bogota, Colombia, comprometida en el Acta del Consejo Interno 075/2025.

ACUERDO: El Consejo Interno toma conocimiento.

Carta de la Dra. Daniela Castro Alquicira, informando que la tesis de doctorado “Insercién de las mujeres
inmigrantes en el mercado de trabajo en Estados Unidos: 1990-2019”, que defendi6 en el Decimotercer
Concurso para premiar las mejores tesis sobre América del Norte, organizado por el Centro de Investigaciones
sobre América del Norte de la UNAM, fue distinguida con Mencién Honorifica.
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ACUERDO: El Consejo Interno extiende sus mas sinceras felicitaciones a la Dra. Daniela Castro
Alquicira, por obtener Mencién Honorifica con su tesis “Insercion de las mujeres inmigrantes en el
mercado de trabajo en Estados Unidos: 1990-2019”.

. EI Dr. Alejandro César Lépez Bolafios, entrega la ponencia in extenso: “Deuda publica y su limitante en
el desarrollo de América Latina, 2010 2024”, presentada en la X Conferencia Latinoamericana y Caribefia de
Ciencias Sociales (CLACSO), que se llevé a cabo durante 4 dias, a partir del 9 de junio de 2025, en Bogota,
Colombia, comprometida en el Acta del Consejo Interno 069/2025.

ACUERDO: EI Consejo Interno toma conocimiento.
. Carta del Dr. Alejandro César Lépez Bolaiios, donde informa que no se utilizaron los recursos solicitados

en el Acta del Consejo Interno 069/2025, para pasaje aéreo debido a un error en la facturacién de la aerolinea,
no se realizé el reembolso por parte de la Secretaria Administrativa del lIEc.

ACUERDO: El Consejo Interno toma conocimiento de que no se otorgaron los recursos para el pasaje
aéreo solicitado en el en el Acta del Consejo Interno 069/2025, al Dr. Alejandro César Lopez Bolafios
debido a que el académico present6 problemas en la facturacién con la aerolinea.

. Aviso de licencia con goce de salario, con fundamento en la clausula 69 numeral | del Contrato Colectivo
de Trabajo, del Dr. David Barrios Rodriguez, Investigador, Titular “A”, de tiempo completo, a contrato por
articulo 51 del EPA, por 3 dias, a partir del 6 de agosto de 2025, para atender asuntos de indole personal.

ACUERDO: El Consejo Interno toma conocimiento.
. Aviso de licencia con goce de salario, con fundamento en la clausula 69 numeral | del Contrato Colectivo

de Trabajo, de la Dra. Irma Delgado Martinez, Investigadora, Asociada “C”, de tiempo completo, definitivo,
por 3 dias, a partir del 2 de julio de 2025, para atender asuntos de indole personal.

ACUERDO: EI Consejo Interno toma conocimiento.

No habiendo otro asunto que tratar la reunién terminé a las 10:00 horas.

PRESIDENTE SECRETARIO

ARMANDO SANCHEZ VARGAS JOSE MANUEL haUEZ ESTRADA

CONSEJEROS ASISTENTES
ISALIA NAVA BOLANOS ANA LUISA GONZALEZ AREVALO
m e T
/ |
MINERVA GARCIA PALACIOS DAVID BARRIOS RODRIGUEZ

)

DORA ROSALIA ROSALES SANCHEZ

JMME/iagv

C. L. Acta 103/2025 5




